Régime général Régimes spéciaux

Privé Public SNCF RATP EDF / GDF
BASE DE CALCUL EE‘meiLleures & de rr'!iers ) Traite me nt ) & derr'!iers DT oiar e taren]
années (en 2008) mais + prime de fin d'anneée maois
39,5 ans en 2007
DUREE DE COTISATION 40 ans en 2008 39,8 ans en 2007 37,5 ans 37,5 ans 37,5 ans
40 ans en 2008
41 ans en 2012
. 7,85% . . .
TAUX DE COTISATION 10,35% a 10,55% + une fraction 7,85% du salaire 7,85% du salaire 12% du salaire
E du salaire . hors primes hors primes hors primes
EMPLOYE des primes
AGE DE DEPART (56 ans o coux 60 ans 50 - 55 ans 50 - 60 ans 50 - 60 ans
A LARETRAITE qui ont commencé [55 ans sous condition]
& 14 ans)
50,3 ans [agents de conduite]
AGE EFFECTIF 61,3 ans 57,6 ans 54,8 ans 55,4 ans
55,1 ans lautres|
10 % 0,6%
DECOTE PAR ANNEE 5% en 2013 3% en 2012 Pas de decote Pas de decote Pas de decote
MANQUANTE
5% en 2013
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